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· информирование обучающихся/студентов и их родителей (законных представителей) о перечне учебников, входящих в комплект для обучения в данном классе, о наличии их в библиотеке колледжа.
2.2. Процесс работы по формированию списка учебников и учебных пособий включает следующие этапы:
· работа педагогического коллектива с Федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательных учреждениях;
· подготовка перечня учебников, планируемых к использованию в новом учебном году;
· составление списка заказа учебников и учебных пособий на следующий учебный год;
· заключение договора с поставщиком о закупке учебной литературы;
· приобретение учебной литературы.
2.3. Обязательные условия к приобретаемым учебникам и учебным пособиям:
· допускается использование только учебно-методических комплектов,  утвержденных и введенных в действие приказом директора колледжа, входящих в утвержденные федеральные перечни учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе;
· приобретение учебников и учебных пособий для обучающихся/студентов возможно исключительно в соответствии со Списком учебников для использования в образовательном процессе   на предстоящий  учебный год, утвержденным приказом директора колледжа;
· при переходе на Федеральные государственные образовательных стандарты для организации образовательного процесса в группах приобретаются учебники в соответствии с федеральным перечнем учебников с грифом «ФГОС».

3.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

3.1. Директор колледжа несет ответственность за:
- за соответствие используемых в образовательном процессе учебников и учебных пособий федеральному перечню учебников, рекомендованных (допущенных) Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе. 
3.2. Заместитель директора по методической работе несет ответственность за:
· определение списка учебников в соответствии с утвержденными федеральными
перечнями учебников, рекомендованных или допущенных к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных учреждениях, а также учебных пособий, допущенных к использованию в образовательном процессе в таких образовательных учреждениях;
· осуществление контроля использования педагогическими работниками в ходе образовательного процесса учебных пособий и материалов, учебников в соответствии:
-  со списком учебников и учебных пособий, определенным колледжем;
 - с образовательной программой, утвержденной приказом директора колледжа.
3.3. Заведующий библиотекой несет ответственность за:
· достоверность информации об имеющихся в фонде библиотеки колледжа учебниках и учебных пособиях;
· достоверность оформления заявки на учебники и учебные пособия в соответствии с реализуемыми колледжем образовательными программами и имеющимся фондом библиотеки колледжа;
· достоверность информации об обеспеченности учебниками и учебными пособиями обучающихся/студентов на начало учебного года; 
· осуществление контроля за сохранностью учебников и учебных пособий, выданных обучающимся/студентам.
3.4. Руководители методических комиссий несут ответственность за:
·  качество проведения процедуры согласования перечня учебников и учебных пособий на соответствие:
·  учебно-методическому обеспечению из одной предметно-методической линии; 
·  требованиям федерального государственного образовательного стандарта;
·  федеральному перечню учебников;
·  образовательным программам, реализуемым колледжем;
·  достоверность информации для формирования списка учебников и учебных пособий для обучающихся/студентов на предстоящий учебный год;
3.5. Вновь прибывшие обучающиеся/студенты в течение учебного года обеспечиваются учебниками из библиотечного фонда в случае их наличия в фонде, в случае отсутствия – за счет обменного фонда. 
3.6. преподаватели колледжа обеспечиваются учебниками из фонда колледжа. 
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1. OBIIME MMOJOXEHUS

I.1. Hacrosiuee Ilonoxenue o mopsiake BbiGopa yueGHMKOB M yueGHbBIX MOCOGHiL
obyuarormxcs/ctynentos FATIOY HCO «HoBocuGupckuii Koslemx MapuKMaxepeKoro
MCKYCCTBa» (Zajee 1o TEKCTY — KOJUIEUK) pa3paboTaHO B COOTBETCTBMH ITyHKTOM 9 4. 3
cr. 28, m. 5 4. 3 c1. 47 DenepansHoro 3akona "O6 ob6paszoBanuu B Poccuiickoit
®enepauun’, @PenepanbHbIX TOCYJIApCTBEHHBIX 00pa3oBaTeNbHBIX CTAHIAPTOB 5
yCTaHABIIUBAET:
e [IOCJIEI0BATEILHOCTE  ICHCTBUM, MEXaHM3Mbl y4eTa, (HHAHCHPOBaHMs, BhIOOpA
y4eOHO-MEeTOANYECKOr0 KOMIUIEKTa, CPOKH U YPOBHHM OTBETCTBEHHOCTH JOJDKHOCTHBIX
JIMII 110 BOIIpOCcaM y4e0HOTro KHUT0OOECIIEUEeHHUS;
1.2. Hacrosiiee nosoxeHue:

(] SIBIISIETCS  JIOKAJIBHBIM HOPMATHBHBIM aKTOM, PETYIHUPYOIIHUM KOJIJIeI)XKa B
00pa3oBaTeIbHO-BOCIIUTATENILHOMN Cepe;
. BCTYNAeT B CUJIy CO JHs ero yTBepx/IeHHs. JlaHHOe MOJoKeHHE AeHCTBYET /10

MPUHATHS HOPMAaTHUBHO-NPABOBBIX akTOB Poccuiickoit Penepannu, ycraHaBiuBaoLmUX
MHOM  mopsmok  obecredeHHst  yuyeOHMKaMM M y4eOHBIMM  MOCOGHSIMH
00y4aroIIMXCs/CTY ICHTOB B 00pa30BaTENIbHBIX YUPEKACHUSIX;

B pacCMaTpuUBaeTCs Ha IEarorn4eCKOM COBET€ M YTBEPXKIAeTCsl MPUKA30M
IUPEKTOpa;
s II0CJI€ BHECEHMs M3MEHECHMH B Hacrtosiee [lonoxkeHue WM NpUHSTHE ero B

HOBOH peflaKLHH NpeabIayas peaakius [TonoxkeHns yTpaunBaer cuiy.
1.3. Ilpn opranuzanuyu 00pa30BaTENLHOrO MPOLECCa JOMYCTUMO UCIIOIb30BAHKE yueOHO-
METOANYECKOr0 00eCNeUeHNs U3 OJHOM MpeIMETHO-METOINUECKOMN THHUM;

2. MEXAHU3M BbIBOPA YYEBHUKOB U YYEBHBIX TIOCOBUM

2.1. MexanusMm BbIOOpa yueOHMKOB M y4eOHBIX MOCOOUIT  BKJIIOUYAET B cebs:
o HHBEHTapH3aLMi0 Oubmroreunsix GoHmos yueGHMKOB. PaborHuk 6Gubamorexu
KOJIJI€[Ka COBMECTHO ¢ MpPENOAaBaTe/IMU aHATU3UPYIOT COCTOSIHME 00ecreyeHHOCTH
donna OHOMMOTEKM y4eOHHKAMH, BBISBIAIOT JAE(DULUT, IEpPENAIOT pe3yJbTar
WHBEHTapHU3alLluU TUPEKTOPY;
e popmupoBanue crMcka y4eOHWKOB M y4eOHOIl JMTeparypsl Ha [IPEACTOSI LM K
y4eOHBIN ro;





