ПРОТОКОЛ 
заседания Отраслевого совета Ресурсного центра НСО в сфере бытовых услуг 
(ГАОУ СПО НСО «НТБО»)
19.06.2014 г.						 			   	     №  2	г. Новосибирск

Председатель: Л.М.Хомутова
Секретарь: И.В. Турбанова 
Тема: «Развитие системы социального партнерства»
Присутствовали: 13 человек, в т.ч. 8 членов отраслевого совета, 5 приглашенных участников (список прилагается).
Отсутствовали: 1 член отраслевого совета.
Повестка дня: 
1. О расширении сетевого взаимодействия с предприятиями индустрии красоты. 
2. О перспективах создания Союза профессионалов индустрии красоты Сибири с центром в г. Новосибирске
3. Анализ востребованности выпускников НТБО и РЦ на рынке труда НСО. Подготовка предложений по формированию государственного задания  по рабочим профессиям и специальностям
4. О работе центра сертификации профессиональных квалификаций
5. Организация разработки региональных профессиональных стандартов по профессиям обучения как необходимое условия системы сертификации. 
6. Контроль качества подготовки специалистов  
	В начале заседания Отраслевого совета Пилипенко Е.Л. выдвинула предложение в связи с отсутствием Ярковой Л.В. председателем избрать Хомутову Л.М., т.к. сама Пилипенко ограничена во времени и вынуждена будет уйти до окончания заседания Отраслевого совета.  Предложение было принято единогласно. Секретарем была выбрана Турбанова И.В.
Слушали:
1. Хомутову  Л.М., директора НТБО,  с докладом «О расширении сетевого взаимодействия с предприятиями индустрии красоты». 
В начале выступления Хомутова Л.М. предложила после каждого пункта повестки дня при необходимости задавать вопросы и проводить краткое обсуждение. После выступлений всех участников, провести прения, выработать проект решения и проголосовать за него общим списком. Участники заседания согласились единогласно. 
В ходе выступления были названы цель и задачи применения сетевых  форм обучения в НТБО и Ресурсном центре, рассмотрены направления сетевой формы реализации образовательных программ и дана их характеристика, намечены пути расширения сетевого обучения с участием СГГА и НГПУ.
Выступили:
В обсуждении приняли участие Пилипенко Е.Л., Петроченко Л.В.
Слушали:
2. Клестову И.П., социального партнера, директора НОУ СПО «Международная Академия  парикмахерского искусства и эстетики» «Сан Валеро» с докладом  «О перспективах создания Союза профессионалов индустрии красоты Сибири с центром в г. Новосибирске».
В ходе выступления была изложена информация об обсуждении организации Союза с участниками  Чемпионата Сибири и Дальнего Востока 23-24 мая 2014г., о его востребованности парикмахерами и косметологами не только Новосибирской области, но и других областей Сибири,  о процессе регистрации Союза как межрегиональной общественной организации, о целях и задачах Союза, о кандидатурах на должность руководителя Союза (Елена Князькова).
Выступили:
В обсуждении вопросов по регистрации и задачах Союза приняли участие  Петроченко Л.В., Мальцев Е.В., Хомутова Л.М.
Слушали:
3. Алферову Л.С., заместителя директора по учебно-производственной работе ГАОУ СПО НСО «НТБО» с докладом «Анализ востребованности выпускников НТБО и РЦ на рынке труда НСО. Подготовка предложений по формированию государственного задания  по рабочим профессиям и специальностям».
В ходе выступления 	был проведен анализ заявок работодателей г. Новосибирска в рабочих кадров индустрии красоты в 2013 – 2017 гг., формы работы с работодателями по оценке подготовленности выпускников (анкетирование), изложены сведения о ходе трудоустройства выпускников, отмечена низкая мотивация работодателей на повышение квалификации работников.
Выступили:
В обсуждении выступления приняла участие  Клестова И.П., отметила высокий уровень трудоустройства выпускников и закрепления на рабочем месте.
Слушали:
4. Черницкую Н.В., методиста  ГАОУ СПО НСО «НТБО» с выступлением «О работе центра сертификации профессиональных квалификаций». 
В ходе выступления была обозначена проблема требований к  центру оценки и сертификации квалификаций: необходимость  аккредитации объединением работодателей и то, что ЦОСК не должен быть образовательной организацией. Для того, чтобы центр сертификации, который создан в РЦ на основании приказа министра труда, занятости и трудовых ресурсов НСО, работал в соответствии с законом, должна быть автономная некоммерческая организация, которая привлекает нас в качестве экспертов. Что необходимо сделать для работы такой организации.
Выступили:
В обсуждении выступления приняли участие  Петроченко Л.В., Клестова И.П., Хомутова Л.М. Были высказаны предложения, как Союз работодателей и органы государственной власти могут способствовать формированию ЦОСК, о возможных вариантах подготовки экспертов для сертификации в Новосибирске.
Слушали: 
5. Шарину Ю.В., социального партнера, руководитель салона-парикмахерской «Глорис» с сообщением «Организация разработки региональных профессиональных стандартов по профессиям обучения как необходимое условия системы сертификации».
	В ходе выступления была изложена проблема разработки и утверждения профессиональных стандартов, предложено формирующемуся Союзу работодателей принять участие в разработке региональных профессиональных стандартов  индустрии красоты.
Выступили:
В обсуждении приняли участие  Петроченко Л.В., Клестова И.П., Хомутова Л.М., Мальцев Е.В., Алферова Л.С., Черницкая Н.В. Обсуждался уровень   разрабатываемого стандарта – ведомственный, региональный, вопросы регистрации проф. стандарта, проблема мотивации работодателей и работников на повышение квалификации.
Слушали:
6. Супрун А.В., социального партнера, руководителя салона красоты «Вида» с сообщением «Контроль качества подготовки специалистов».
Докладчик изложила проблему соотнесения требований к освоению профессии (компетенции) в России и за рубежом, подчеркнула, что необходимы совместные усилия по разработке проф. стандартов и образовательных стандартов.
Выступили:
В обсуждении участвовали Петроченко Л.В., Клестова И.П., Мальцев Е.В., Камарина А.Ю., Чубинская В.С.. Говорили о проблеме лицензирования предпринимательской деятельности и формах господдержки предприятий малого бизнеса, о роли  законодательного регулирования.
	
По итогам заседания Отраслевого совета было принято следующее решение.
Решили:
1.  Признать работу  техникума и РЦ по развитию сетевых форм обучения удовлетворительной, продолжить работу по расширению сетевого взаимодействия с организациями ВПО, рассмотреть вопрос о совместной разработке программ прикладного бакалавриата.
2. Приветствовать создание Союза профессионалов индустрии красоты Сибири, организовать процесс вхождения  РЦ в Союз, работать в направлении организации взаимодействия и сотрудничества с Союзом
3. Признать анализ востребованности и трудоустройства выпускников НТБО и РЦ на рынке труда НСО  удовлетворительным. Продолжить работу с центром занятости Ленинского района, участие в проектах Первое рабочее место, Успешный старт, Трудоустройство сирот. Расширить участие в различных программах министерства промышленности, торговли и развития предпринимательства НСО по получению господдержки малого и среднего бизнеса.
4. Проработать совместно с Министерством труда, занятости и трудовых ресурсов проблему функционирования ЦОСК на базе НТБО в соответствии с нормативными документами. Рассмотреть вопрос об обращении в Законодательное собрание НСО  с инициативой о возможности создания системы оценки и сертификации квалификаций на региональном (областном) уровне. 
5.  Обратиться к Союзу  профессионалов индустрии красоты Сибири с просьбой оказать содействие в разработке и утверждения  региональных  профессиональных стандартов по парикмахерскому делу и косметологии.
6. Через совместную разработку проф. стандартов и образовательных стандартов способствовать развитию системы дуального обучения при подготовке квалифицированных рабочих и специалистов индустрии красоты как  одному из направлений повышения качества профессионального образования.  

Результаты голосования (голосовали члены Отраслевого совета):
«За» – 8 человек.		
«Против» - нет. 		
«Воздержались» - нет.

Председатель							       Л.М.Хомутова 
Секретарь					 	                           И.В.Турбанова

Регистрационный лист

Присутствовали на заседании отраслевого совета 19.06.2014г.:

1. Пилипенко Е.Л. - исполнительный директор Новосибирской городской 	Торгово-промышленной палаты, заместитель председателя;
2. Петроченко Л.В. - заместитель начальника управления - начальник отдела организации торговли и общественного питания управления по регулированию потребительского рынка и сферы услуг министерства промышленности, торговли и развития предпринимательства Новосибирской области
3. Мальцев Е.В. - Директор ООО «Маэстро» - Салон красоты;
4. Клестова И.П. - директор НОУ СПО «Международная Академия  парикмахерского искусства и эстетики» «Сан Валеро»;
5. Хомутова Л.М. - директор ГАОУ СПО НСО «НТБО»;
6. Супрун А.В. – руководитель салона красоты «Вида»; 
7. Шарина Ю.В. - руководитель салона-парикмахерской «Глорис»; 
8. Захарова Н.П. – руководитель парикмахерской «Элегия»;
9. Чубинская В.С. – методист учебно-методического центра профессионального образования;
10. Камарина А.Ю. – заместитель начальника отдела потребительского рынка и защиты прав потребителей  администрации Ленинского района. 
11. Алферова Л.С. – заместитель директора по учебно-производственной работе ГАОУ СПО НСО «НТБО»; 
12. Турбанова И.В. – заместитель директора по учебно-воспитательной работе ГАОУ СПО НСО «НТБО»; 
13. Черницкая Н.В. – методист ГАОУ СПО НСО «НТБО»; 

	Отсутствовала:
1. Яркова Л.В. - заместитель министра — начальник управления по регулированию потребительского рынка и сферы услуг
1

